
Statuts de l’association : Société de Trampoline et de Gymnastique

Article I.-
Une Association devant s’occuper spécialement de Gymnastique, Education Physique est fondée à Châteaudun. Elle fait donc appel à toutes les personnes qui aiment ces exercices et sont désireuses de pratiquer ces sports.

Article II.-
Après avoir été initialement baptisée Société de Tir et de Gymnastique, cette association s'appelle désormais : Société de Trampoline et de Gymnastique. Elle a son siège à la salle de gymnastique Pierre de Coubertin, à Châteaudun au 19, rue du Champdé. 

Article III.-
L'association a comme ressources :


1° - les cotisations de ses adhérents,


            2° - les participations financières et dons de ses partenaires,


3° - les subventions municipales, départementales, ministérielles ou diverses,


4° - les bénéfices éventuels de ses fêtes ou concours.

Article IV.-
Les couleurs de l'association sont les suivantes :


1° - Bleu semblable à celui des couleurs de la ville,


2° - Jaune or en hommage aux médailles d’or de M. Amand Solbach.

COMPOSITION DE L’ASSOCIATION – ADMISSIONS

Article V.-
L'association se compose de : Membres pratiquants et dirigeants et Membres d’honneur.



Le titre de Membre d’honneur pourra être conféré par le Comité de Direction sur la proposition de deux de ses Membres à des personnes ayant rendu des services à l'association.

Article VI.-
Les dossiers d'adhésion devront être complétés et remis au Comité de Direction ; ils contiendront les noms, prénoms, âge, adresse des adhérents. Pour les mineurs, les dossiers d’adhésion devront être signés de leurs parents ou tuteurs.

Article VII.-
Les cotisations seront fixées au début de chaque exercice par le Comité de Direction.

Article VIII.-
Les cotisations des membres pratiquants sont payables au début de chaque exercice et versées au Trésorier.

Article IX.-
Tout nouvel adhérent doit à l'association sa cotisation entière.

Article X.-
Il sera remis par le Secrétaire, à tout nouvel adhérent, un dossier d'adhésion.

DEMISSION - EXCLUSIONS

Article XI -
Toute démission, pour être valable, doit être adressée au Président, à défaut, au bureau collégial.

Article XII.-
Les Secrétaire et Trésorier ne peuvent se démettre de leurs fonctions qu’en conseil et après avoir fait arrêter leurs livres ou après avoir déposé un rapport de leur gestion.

Article XIII.-
Si dans le courant d’une même année un Membre du Comité de Direction a manqué trois séances consécutives sans motif valable communiqué au Président, à défaut au Bureau Collégial, ce membre sera considéré comme démissionnaire et pourra être remplacé.

Article XIV.-
Sera considéré comme démissionnaire tout adhérent qui n’aura pas acquitté sa cotisation ou assisté aux séances d’entraînement prévues par le règlement intérieur.

Article XV.-
L’exclusion pourra être prononcée par le Comité de Direction au scrutin secret et à la majorité absolue des suffrages contre tout adhérent qui se serait rendu indigne de porter le titre de membre de l'association. Le cas échéant, appel peut être fait par le ou les intéressés en Assemblée Générale extraordinaire. En cas d’exclusion ou de cessation, la cotisation versée reste acquise à l’association et tous les accessoires sportifs appartenant à l'association devront être rendus à celle-ci.

ADMINISTRATION ET ASSEMBLEE GENERALE

Article XVI.-
Le Comité de Direction de l'association est conféré à un bureau dont le nombre peut être variable mais comprenant néanmoins : le Président de l'association, deux Vice-présidents, les Secrétaire et Secrétaire-adjoint, Trésorier et Trésorier-adjoint. En cas de défaut de Président, et par manque de candidature, un Bureau Collégial est systématiquement nommé comprenant trois Vice-présidents, le Secrétaire et le Trésorier, il prend en charge les tâches et responsabilités liées à la présidence. Après concertation entre les cinq membres de ce Bureau Collégial, ceux-ci sont à même de représenter individuellement l'association pour toute réunion ou manifestation extérieure. 

Article XVII.-

Le Comité de Direction est composé de cinq membres minimum et de vingt-et-un maximum, élus  par l’Assemblée Générale des électeurs.

Article XVIII.-
Est électeur tout adhérent à l’association âgé de 16 ans minimum le jour de l’élection, et le représentant légal d'un moins de 16 ans, ayant acquitté les cotisations dues.


 Le vote par correspondance ou par procuration est interdit.

Article XIX.-

Sont éligibles toutes personnes majeures adhérant à l'association ou représentant légal de mineur, ayant acquitté les cotisations dues. Les candidats n’ayant pas atteint la majorité légale devront, pour pouvoir faire acte de candidature, produire une autorisation parentale ou de leur tuteur. Toutefois, la moitié au moins des sièges du Comité de Direction devront être occupés par des Membres ayant atteint la majorité légale et jouissant de leurs droits civils et politiques.

Article XX.-

Le Comité de Direction est élu pour 6 ans et se renouvelle par tiers tous les deux ans. Les deux premiers tiers sont désignés par le sort. Les Membres sortants sont rééligibles. Les fonctions de Membre du Comité de Direction et du bureau sont gratuites.

Article XXI.- 

L'Assemblée Générale de l'association se réunit au moins une fois par an,  pour dresser le bilan des activités, le bilan financier de la saison passée et l'éventuel renouvellement du Comité de Direction. Il y est aussi proposé un programme d’activités et un prévisionnel financier pour la saison suivante. Pour que l’Assemblée Générale soit valable le quorum doit être de la moitié des électeurs ; si celui-ci n’est pas atteint la séance est suspendue une demi-heure et reprise selon le nombre de présents. La convocation se fait par la presse au minimum quinze jours avant et l’ordre du jour doit y figurer.




Les Membres honoraires, donateurs bienfaiteurs sont également invités à titre consultatif.




En cas d’urgence, l’Assemblée Générale pourra être appelée en session extraordinaire par le Président ou à défaut le bureau collégial.

Article XXII.-

Le Comité de Direction peut être convoqué toutes les fois que le Président à défaut le Bureau Collégial le juge nécessaire ou lorsque demande en est faite par la majorité de ses Membres. Il s’occupe de toutes les questions d’administration telles que : adhésions – exclusions – dépenses – recettes – règlements et concours. Il a également les pleins pouvoirs de l'association après avis du Comité de Direction et peut en conséquence faire toutes opérations : emprunts et renouvellement d’emprunts, réparations, faire tous dépôts à toute banque, retirer tous fonds, acquérir et vendre toute valeur, prendre tous engagements et gérer le personnel salarié s'il y a lieu.


 

Le Président à défaut le Bureau Collégial convoque et anime toutes les réunions du Comité de Direction de l'association.

Article XXIII.-
Le Trésorier perçoit les cotisations ainsi que toutes les autres recettes ; il paie toutes les notes. Chaque trimestre il donne au Comité de Direction un état de caisse.

Article XXIV -
L’Assemblée Générale ordinaire entend le rapport du Comité de Direction sur sa gestion et sur tous autres objets, approuve ou rejette les comptes, vote le budget, procède au renouvellement des Membres du Comité, autorise toutes constitutions d’hypothèques, vente d’immeuble et délibère d’une manière générale sur toutes autres propositions portées à l’ordre du jour qui ne sont pas du ressort du Comité de Direction.

Article XXV.-

La dissolution de l’Association ne peut être prononcée qu’en Assemblée Générale et à la majorité des trois quarts des électeurs. Dans le cas de dissolution, les fonds en caisse, les ressources provenant de la vente du matériel seront affectées à une Œuvre d’intérêt public au choix du Comité de Direction sortant.

Article XXVI. -
Tous les membres, par le fait de leur adhésion, seront soumis en tous points aux règlements et statuts de l’Association.

Article XXVII.- Dans les réunions de bureau de Comité de Direction ou dans celle de l’assemblée générale, toute discussion ne se rapportant pas directement aux buts que se propose l’association devra être rigoureusement écartée par le Président, à défaut le bureau collégial.

Article XXVIII-Toutes modifications aux présents statuts devront être approuvées en Assemblée Générale ordinaire ou extraordinaire et déposées conformément à la loi.

Article XXIX.-
La Commission Technique se réunit chaque fois qu'elle le juge nécessaire.

Article XXX.-

Les statuts et le règlement intérieur de l’association ainsi que les modifications qui peuvent y être apportées doivent être communiqués au Service départemental de la Jeunesse et des Sports dans le mois qui suit leur adoption en Assemblée Générale.

Statuts adoptés en assemblée générale extraordinaire du vendredi 14 novembre 2008.


Le Président sortant





La Secrétaire

  

     Pascal GARRY





Margaret MOREAU
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